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包头铝业有限公司

ASI社会/环境/治理管理方针

ASI 社会/环境/治理方针

为了遵守铝行业管理倡仪（ASI）的行为规范，公司在社会/环境/治理三方面的管理方针

如下：

诚信守法、尊重人权

节能减排、保护环境

健康安全、和谐发展

一、 诚信守法 尊重人权。诚信经营、守法经营是企业立身之本，企业追求经济利益的前

提是承担社会责任。公司严格遵守国家法律法规，倡导并履行健康的商业行为规范，引

导员工和相关方诚信守法，规范发展，愿意接受政府和社会公众的监督；公司尊重人权，

保障员工不被歧视、不被苛刻或不人道对待、在管理过程中禁止暴力和骚扰、自由结社、

平等安全工作等权益，禁止使用童工和强迫劳动，公司将适当提供福利，提高员工凝聚

力。

二、 节能减排 保护环境。公司持续提高使用清洁和绿色能源比例，保护环境，减少温室

气体及废弃物排放；关注铝原料的生命周期，生产过程尽量采用绿色环保材料，尽量做

到资源循环有效利用，为保护生物多样化和生态环境做贡献。

三、 健康安全 和谐发展。公司不仅致力于创建健康安全的工作环境，保障员工的健康、

安全与卫生，还要将共同建设健康安全经营环境的管理理念传达给我们的合作伙伴，共

同促进铝行业可持续、和谐发展。
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